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ПОЛОЖЕНИЕ

о библиотеке МБоу ксредняя общеобразовательная школа Ns11)

г. Сергиев Посад

l } 1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о библиотеке разработано в соответствии с Федеральным

законом Jф 273-ФЗ от 29.|2,2О:12 коб образоЪа""" в Российской Федерации) с изменениями на 29

лекабря 2022 rодаи Федеральным Законом от 29,12.94 Nq 78-ФЗ ко библиОтечноМ деле) (в релакuиИ

от l1 июня 2021 гола), . у".rо* Федерального закона от 25 июля 2002 г. Jф 114-ФЗ (о
противодействии экстремистской деятельности) с изменениями на 28 декабря 2022 года, Устава

йьоу ксош N9 1l) и других нормативньгх правовых актов РоссийскОй ФеДеРаЦИИ,

регламентирующих деятельность общеобразовательньIх организаций.

i.2. Дu"пое-Положение о библиотеке школы (далее - Положение) обозначает основные принципы,

задачи и функчии библиотеки в школе, определяет организацию деятельности, управление, порядок

пользования школьной библиотекой, а также регламентирует права и обязанности поль3ователей и

работников библиотеки.
1.з. Нu.rо"щее Положение регламентирует работу и функции библиотеки

общеобразовательной организации, котораJI способствует формированию культуры личности

учащихся школы и позволяет повысить эффективность информаuионного обслуживания

образовательной, воспитательной деятельности.
1.4, НастоЯщее ПолоЖение является локЕtлЬньIм нормативным актом школы и определяет уровень

требований к библиотекекак к структурному подразделению образовательной организации,

1.5. Школьная библиотека является структурным подра:}делением образовательной

организации, участвующим в образовательной, воспитательной деятельности в целях

оьaaпa"aпия права участников образовательньгх отношений на бесплатное пользование

библиотечно-информационными ресурсами.
1.6. Щеятельность библиотеки школы организуется и осуществляется в соответствии с

российскими культурными и образовательными традициями, а также СО СЛОЖИВШИМСЯ В ОбЩеСТВе

идеологиЧескиМ и политическим многообразием. ОбразовательнаJI и просветительнаJI функции

библиотеки базируются на максимilльном использовании достижений общечеловеческой культуры,

обеспечивается учебными, методическими и справочными документами.
1.7. Школьная библиотека доступна и бесплатна для читателей, обучающихся, учителей и других

работников образовательной организации. Удовлетворяет запросы родителей на литературу по

пaдurо."пa и образованию с учетом имеющихся возможностей.

1.8. I-[ели школьной библиотеки - формирование общеЙ культуры личности обуrающихся на основе

освоения Федеральных государственных образовательных стандартов, содержания

общеобразовательных программ, их адаптация к жизни в обществе, создание основы для

осознанного выбора и послед},ющего освоения профессионаJIьных образовательных программ,

воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к

окружающейrприроле, Родине, семье, формирование установки на здоровый образ жизни,

1.9.-Библиотека руководствуется в своей деятельности Положением, федеральными
законами, УКаЗаI'чlи и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и

распоряже"r"r" Правrтелiства Российской Федерации и исполнительньгх органов субъектов

irоaa"йaпой Федерации, решениями органа управления образованием и Уставом образовательной

организации.
t.t0. Порядок доступа к библиотечным фондам и другой библиотечной информации,

а!20db.



перечень основных услуг и условия их предоставления библиотекаN{и определяются в Правилах

пользования библиотекой.
1.1 l . ОбразовательнаJI организация несет ответственность за доступность и качесТВо

библиотечно-информационного обслуживания библиотеки.
1.12. Организация обслryживания участников образOвательноЙ деятельности производится В

соответствии с правилами охраны труда и пожарной безопасности, санитарно-гигиеническими
требованиями и нормами.
2. Принuипы деятельности школьной библиотеки
2. l. flеятельность школьной библиотеки основывается на принципах демокраТии,
гуманизма, общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, гражданственности,
свободного развития личности.
2.2.В библиотеке запрещается издание и распространение печатных, аудио-,
аудиовизуалъfiых и иных материалов, содержащих хотя бы один из признаков, предусмотренньгх
частью первЬй статьи 1 Федерального закона от 25 июля 2002 г. Jt{b l 14-ФЗ <О противодействии
экстремистской деятельности> (с изменениями на 28 декабря 2022 года).

2.3.В соотqетствии со ст. 13 Федерального закона Jt 114-ФЗ к таким материалам
относятся:
- материалы, призывающие к осуществлению экстремистской деятельнооти либо

обосновывающих или оправдывающих н9обхолимость осуществления такой

деятельности;
- публикации, обосновывающие или оправдывающие национальное и (или) расоВОе
превосходство либо оправдываюцие практику совершения военных или иных
преступлений, направленных на полное или частичное уничтожение какоЙ-лИбО

этнической, соци€lльной, расовой, национапьной или религиозной группы;
- офичиальные материЕ}лы запрещенньш экстремистских организаuий;
_ материtшы, авторами которых являются лица, осужденные в соответствии с

международно_правовыми актами за преступления против мира и человечества и

содержащие признаки, предусмотренные частью первой статьи 1 настояЩего
Федерального закона;
- любые иные, в том числ9 анонимные, материалы, содержащие признаки,
предусмотренные частью первой статьи 1 настоящего Федерального закона.

2,4, В помещении библиотеки размеIцается Федеральный список экстремистскоЙ
литературы, утвержденный федера-lrьным органом исполнительной власти, запреценнОЙ К

распространению на территории Российской Федерации.

2. зАдАчи БиБлиотЕки

. 2.1. обеспечение учебно-воспитательного процесса и самообразования путем библиотечного и

информачионно-библиографического обслуживания rIащихся, педагогов и других категориЙ

читателей.
2.2. Формирование у читателей навыков независимого библиотечного пользователя: ОбУЧеНИе

пользованию книгой и другими носителями информации, поиску, отбору и критической оценке

информаuии.
2.3. СовеРшенствование традиционных и освоение новых библиотечных технологий. Расширение

ассортимента библиотечно-информационньж услуг, повышение их качества на основе исполЬзоВания

орг"техники.
2.4. КомпьютернаJI каталогизация и обработка информационньж средств .

2.5, Осуществление взаимодействия с информационными центрами района, города, области, пО

обмену информаuией и накопление собственного (школьного) банка педагогической инфОРМаuИИ.

2,6. Организация обучения пользователей (ученики, педагоги, родители) методике нахожДения и

получения информачии из рtвличньж носителей.
2.'l. обмен фондами библиотечных ресурсов между библиотеками в электронном каталоге.
использование технологии заимствования.



3. БАЗИСНЫЕ ФУНКЦИИ БИБЛИОТЕКИ

З.l. Распространение знаний и лругой информачии, формирующей библиотечно-библиографическую

и информuцrо"пую культуру учащихся,-уrасrrе в образовательном процессе. основные функuии

библиотеки - культурно-образовательная, информачионная,

З.2. Формирование библиотечного фонла в соответствии с образовательными программами школы,

БиблиотеКа комплеКтует униВерсальныЙ по отраслевому составу фонл: учебной, художественной,

справочной, научно-популярной литературы, периодических изданий для учащихся; научно-

педаrоa""еской, методической, справочной литературы, периодических изданий для педагогических

работников; профессиональной литературы для библиотечньгх работников. Разработка, приобретение

программного обеспечения, аудио- видеоматериt}лов.

з.з. Ёедение справочно-библиографического аппарата с учетом возрастных особенностей читателей,

Формирование катаJIогов и картотек на традиционных носителях, Информационно-

биdлиографЙческое обслуживание учащихся, педагогов, родителей, консультирование читателей при

поиске Й выборе книг, проведение занятий по основам библиотечно-информационных знаний, по

воспитанИц культуры и творческого чтения, привитие навыков и умения поиска информации,

з.4. Ведениь необходимой локументации по учету библиотечного фонла и обслухtиванию читателей в

соответствии с установленным порядком.
3.5. Проведение в установЛенноМ порядке факультативных занятий,

библиотечно-библиографических знаний.
уроков и кружков по пропаганде

3.6. Популяризация литературы с помощью индивидуаJIьных, групповых и пdассовых

(бесед, выставок, библиографических обзоров, обсуждений книг, читательских
форм работы
конференций,

школы, создание условий для их самообразования и

пользователей школьной библиотеки работе с медиа

библиотеки может быть любой посетитель являющийся учеником или

и выполняющий все инструкции и указания заведующего библиотекой

литературных вечеров, викторин и др,).
3.7. Повышение квалификации сотрудников
профессионаJIьного образования. Обучение

ресурсами.
3,8. обеспечение соответствующего санитарно-гигиенического режима и благоприятных условий для

обслуживания читателей.
З.9. Изучение читательского спроса с целью формирования оптимаJIьного состава библиотечного

фонла.
з.l0. Исключение из библиотечного фонла, перераспределение и реализация непрОфильной И

излишней (дублетной) литературы в соответствии с действующими нормативными правовыми актами,

з.1 1. Систематическое информирование читателей о деятельности библиотеки.

З.12.Формирование библиотечного актива, привлечение учащихся к формированию электронного

каталога ресурсов Iлколы, созданию uифровых архивов.

з.19. Создан"ъ бапка информачии, как основы единой школьной информаuионной сети.

з.20. оказание практической помощи r{ителям при проведении занятий с использованием

возможностей библиотеки, используя различные информационные средства обучения (компьютерный

класс при индивидуальной и групповой форме работы, локаJIьные компьютеры),

3.21. СозДание метОдическиХ опиQаний, видео- и аудиозаписей для интеллектуаJIьного развития

школьников, формирования навыков и умений самостQятельной, творческой, поисково-

исследовательской работы с различными источниками информаuии,

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ПОЛЪЗОВАТЕЛЕЙ БИБЛИОТЕКИ.

4.1. Пользователем
сотрудником школы
(библиотекаря),

ПОЛЬЗОВАТЕЛИ БИБЛИОТЕКОЙ ИМЕЮТ ПРАВО:

4.2. Получать полную информачию о составе библиотечного фонда, информационных ресурсах и

предоставляемых библиотекой услугах.



4.3.Получать консультационную помощь в поиске и выборе источЕиков информаuии.

4.4.получать во временное пользование на абонементе и в читtlльном зале печатные издания и другие

источники информаuии.
4.5, Получить для работы любой информаuионный ресурс из, имеющихся в библиотеке и не занятый

на данный момент другим пользователем.
4.6, Получать консультационную помощь в работе с информацией на нетрадиционных носителях при

пользовании электронным оборулованием.
4.7.Участвовать в мероприятиях, проводимых библиотекой.
4.8. Получить домой видео, CD/DVD диски, на срок не более одного дня.

4.9.сохранить по согласованию с библиотекарем созданные в процессе работы документы на жестких

дисках компьютеров библиотеки, В специально созданных для этих целей каталогах, сроком до дв)х
суток, 

l+
ПОЛЬЗОВАТЕЛИ БИБЛИОТЕКОЙ ОБЯЗАНЫ:

4.10. ознацомиться с правилами пользования библиотекой при первом посещении.

4.1 1.Соблюдать правила пользования библиотекой.
4.12. Соблюдать тишину и порядок в библиотеке.
4.1з. Выполнять требования библиотекаря по работе с оборулованием и программными продуктами.

4.14.He покидать своего рабочего места без увеломления об этом библиотекаря.

4.15.Бережно обращаться с полученным для работы документами и другими информационными

ресурсами, по окончании работы сдать их библиотекарю.
4.1б.Пользоваться ценными и справочными докуМентаNrи только в помещении читального заJIа.

4.17.заменять документы библиотеки в случае их утраты или порчи им равноценными .

4.18.полностью рассчитаться с библиотекой по истечении обучения или работы в

общеобразовательном учреждении.

5, МЕРЫ ПО СОХРАННОСТИ ФОНДА БИБЛИОТЕКИ

5.1.,ЩокуМентамИ библиотеКи могуТ пользоваться все учащиеся, учителя и другие работники
школы. Вьцача документов читат9лям производится сроком на две недели. Учебники и учебные
пособия- учебный год.

5.1,1. При выбытии из школы обучающиеся должны сдать все учебники в библиотеку.

5.2. Библиотекарь обязан регулярно следить за своевременным возвратом книг в библиотеку и

принимать меры к задолжникам (путём составления списков задолжников по кJIассам и передачи их

классному руководителю).
S.j. ja утерю допу".пrч из фонла библиотеки илИ нанесение ему невосполнимого УЩерба

несовершеннолетним читателем ответственность несут его родители или законные представители,

Утраченный документ из фонда библиотеки необходимо заменитЬ идентичнЫм илИ признанныЙ

библиотекой равнозначным.
5.4. нg производится выдача из читального зала школьной библиотеки справочньж изданий,

энциклопедий, словарей, педагогических изданий, информачионньIх ресурсов, имеющихся в фонле

библиотеки в единственном экземпляре, а также учебноЙ и художественноЙ литературы, не

прошедшей библиотечную обработку.

6. ПОРЯДОК РАБОТЫ С УЧЕБНИКАМИ И УЧЕБНЫМИ ПОСОБИЯМИ

6.1. Учащимся школы вьIдается по одному комплекту учебников на текущий учебный год по

графику работы школьной библиотеки.
6,2. Учациеся подписывают каждый учебник, полученный от школьной библиотеки.

6.3. УчебНики должНы иметЬ дополнительную съемную обложку .

6.4. Учащиеся должны возвращать учебники в опрятном виде,

6.5. В случае порчи или утер.и учебной книги родители rrащегося должны заменить их

идентичными.



6.5. В случае порчи или утери учебной книги родители гIащегося должны заменить их

идентичными.
6.7. В конце учебного года классный руководитель должен обеспечить своевременную сдачу

учебников своего класса в rтrкольНую библиотеку в соответствии с графиком.

6.8. Родитель или законный представитель несут QTBeTcTBeHHocTb за комплекты учебников,
полученные в школьной библиотеке в течение всего учебного года.

6.9. Классный руководителЬ осуществляет контроль за их Qостоянием.

7. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СОТРУДНИКОВ БИБЛИОТЕКИ
Работники библиотеки имеют право:

7.1.Самостоятельно выбирать
обслуживанЙi образовательногQ

указанными в Уставе ОУ.
7.2.Проводчть в установленном порядке уроки
информаuионной культуры.

кружки библиотечно-библиографических знаний и

7.з. Поддерживать и организовывать совместную деятельность в соответствии с пожеланиями

преподавателей, в целях удовлетворения нужд образования, связанных с индивидуализашией

обучения, с обогащением учебных планов, стимулированием инициативы части учащихся, развития
их интеллекта, помощью в организации и демократизации коллективной работы, с возможностью

свободного выбора и доступа к любого вида информации и самообразованием каждого участника

учебно-воспитательного процесса.
7.4.опрелелять источник комплектования информационных ресурсов.
7.5.определять В соответствии с правилами пользования библиотекой Оу размеры компенсации

ущерба, нанесенного пользователями библиотеки.
7.6.вносить предложения руководителю оу по совершенствованию
коМпенсационнымМероприяТияМ,сВязанныМисВреДньIмиУслоВияМитрУДа
превышение норм работы на компьютере.
7.7.Быть представленными к различным формам поощрения ,наградам
предусмотренным для работникам обра:}ования и культуры.

работники библиотеки обязаны:
7.8.обеспечить пользователям возможность работы с информационными ресурсами библиотеки.

7.9.Информировать пользователей о видах информачионных услуг.
7. l0.обеспечивать научную организацию фонлов и катаJIогов,

7.1l.Формировать фонлы в соответствии с утвержденными федера.гrьными перечнями учебньгх
изданий, общеобразовательными программами Оу, интересами, потребностями, запросами всех

категорий пользователей.
7. l 2.совершенствовать информационно-библиографическое обслуживание пользователей.

7.1з.обеспечивать сохранность использования носителей информации ,их систематизацию,

размещение и хранение.
7. l 4.Повышать квttлификаuию,

8. ОРГАНИЗАЦИЯ И УПРАВЛЕНИЕ
8.1.управление библиотекой осуществляется в соответствии с законодательством Российской

Фелераuии, субъектов РФ и Уставом общеобразовательного учреждения,

8.2. общее руководство библиотекой и контроль за ее деятельностью осуществляет руководитель
образовательного учреждения.
8.3. Руководство библиотекой осуществляет заведующий библиотекой, который назначается

руководителем образовательного учреждения и является членом педагогического коллектива.

8.4, Библиотека составляет годовые планы и отчет о работе.

формы, средства и методы библиотечно-информационного
и воспитательного процессов в соответствии с целями и задачами,

оплаты труда по
(библиотечнаJI пыль,

и знакам отличия,



8.5. График работы библиотеки устанавливается в соответствии с расписанием работы школы, а также

правилами внутреннего трудового распорядка.


