
flоговор Nэ

о профессиональrrом обучении по программам профессион€чIьной подготовки в

рамках приоритетного проекта <I1yTeBKa в жизнь lлкольникам Подмосковья -
IIоJIу.Iеtlис rrрофессии вмес,ге с ат,гесl,аl,ом))

г. Сергиев Посад

Г-осуларс,гвенное бю:tжет,ное

(02) сентября 2022 г.

гrрофессиональное образовательное

учре)клеt"Iие Московской обласr,и <Сергиево-Посадский колJIедж)),

;1ейсr,вутоlriий на основании jlицензии на осуществление образовательной

/IеятOJIьности от ll14l' мая 201 8 г. Jt Л035-01255-50/00214796, выданной

N4инис,герством образования N4осковской области, в лице директора
Ilосыревой I-алины длексанllровны, действуIош{его на основании Устава,

именуемое в дальгtейшем "Учреrкдение гlрофессионального образования" И

N4униltиrlаJIьIlое бюдже"гtlое обrлеобразоваl,еJIьное учреждение <Средняя

обr_uеобразоваl,ельная шкоJlа J\Гl 1 1>, действующая на основании JIицензии на

осуIцестI]Jlение образовательной деятельности от "29" декабря 20l5 г. Л035-

0l255-50/00217444, выланной I\4инист,ерством образования l\4осковскоЙ

об.ltас,ги, I] JlиLlе /lирск,tора Rареttовой I]але}I,гиtlы I]ико-паевны, действующего
на основании YcтaBa, имеIIуемое. в ла;lьнейшем "общеобразовательное

учрежitеIlие", сов.местtIо именуемые С,гороны, на основании пункта 12 части 1

статьи 3 Федеральноt,о закона от 29.|2.2012 J\b 27З-ФЗ <Об образовании в

Российской Федерации>, в t(елях реализации мероприятиЙ приоритетного

IIроекl,а <llу,гевка в жизIlь lt]коJlьникам [lо:tмосковья - получение профессии

вместе с аттестатом)) заключили настоящий {оговор о профессиональном

обучеrlии по программам профессионаllьной подготовки в рамках проекта

<IIу,гевка в жизнь шкоJlьttикам [Iодмосковья - irолучение профессии вместе с

а]-гесl,аl,ом> (далее * /J.оговор) о нижесJIедующем.

I. Прелмет /{оговора
l. Учрежление профессионаJlьноt,о образования обязуется обучить обучающихся

Общеобразовательного учреждения (далее - Обучающиеся)
в соответствии с представленным Общеобразовательным учреждением
в приложении к настоящему !оговору списком лиц, направляемых на обучение,

по осноЁной образоватеJlьной программе профессионального обучения -
гIрограмме rlрофессионаJlьной по/tготоI]ки по rlрофессиям рабочего по профеасии

Секретарь-администратор , Облицовщик-плиточник 15220, Оператор электронно-
вычислительных и вычислительных машин l6199, Парикмахер 1 64З7, Плотник
|6671, Собаковод 1862l, Художник по костюму, .Щефектоскопист по

визуaIJIьному и измерительному контролю, Оператор станков с программным
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угIравлением 16045, Электромонтер по ремонту и обслуживанию
электрооборулования 19861 в соответствии с учебным планом и

Образоваr,е.lt ьгtой гrрограммой.

2. I-Iро.ло"IIжи,гел ьност,ь обуч ен ия по Образоваl,еJI ь но й програм ме

на дату лоllписания Щоговора составляет 2lб академических часов, форма
обучения - очная, форма проведения занятий - в группе.

3, Iiосле осtsоения Обучающимся Образовательной программы и успешного
lrрохожiёлlия госуларствеIJtiой и,гог,овой атт,ес,гаIlии ему выдается сви/lетельство о

профессии рабочего, должности служащего установленного образца.

4. Обучаюшlемуся, не прошедшему итоговой аттестации в форме
к вал и фи каLlион ного экзамен а или получ ившему неудовлетворительные

резул ьтаты, а также ОбучаrоrIlемуся, ос воивu]ему часть Образовательной

программы и (и;rи) отчисJlеIIIlому из Учреж.,1ения IrрофессиоF{аJIьного образования

выдается crIpaвKa об обучении иi|и о периоле обучения установJIенного образца.

II. IIравила приема rrа обучение, условия и порядок осуществления

образова,ге,ltьной /iеятеJILности tlо Образовательной программе

5. Зачисление на обучение гlо Образовате"llьной программе

осуLцесl,вляется в соответствии с локальными нормативными актами Учреждения

гtрофессионального образования и приложением к настоящему Щоговору не

IIоз/lнее (02) сентября 2022 года.

6. Обучение провоlI,ится по адресам:

l4130З, N4осковская область, I,. Сергиев Ilосал, ул. 40 лет Окт,ября, д. 5а.

l4l303,IVIосковская обltас,гь, г, С_'ергиев [Iосад, ул,40 лет Октября, д.2;
l4|З21, N4осковская облас,гь, г, Краснозаводск, ул, Строителей, д.|7 .

7. Обучаюrrlийся BIrpaBe выбрать профессиональное обучение по одной

Образоваr,е"rt ьной п рограмме согласно пр иложениIо к настоящему Щоговору.
В. Организация образоватеJlьного процесса в Учреждении

профессионального образования регламен,l,ируется Образовательной программой,

рабочими программами, учебным планом, календарным учебным графиком и

расписанием занятий, иными локальными правовыми актами Учреждения
I r рофесс иоIlаJI ьного образов ания,

9, В учебном I]poLlecce исllоJlьзуеl,ся материально-техническая база

и кадровые ресурсы Учреждения профессионального образования,
l0. ГIродоrrжительность обучения регламентируется Образовательной

проl,раммой в объеме не менее 216 часов за три года (8-й,9-й, 10-й классы) или

llBa года (l0-й,1 l-й классы) обучения.



1 l. Основными формами

з

образова,гельного процесса являются

l,еореl,ические и практические занятия, производственное ОбУЧеНИе.

llрак,гические занятия и IIроизво/lственное обучение осуЩествЛяЮТСЯ

УчрежltеI{ием профессиоtIаJIьIIоl,о образоваtrия с yt{eToM УсТаНоВЛеННЫХ

законодательсl,вом Российской Фелераuии ограничений по воЗраСТУ, ПОЛУ,

состоянию злоровья Обучающегося.
12. Продолжительность занятия составляет 45 минут.

l3. 'Георе,гические и r]рактические знания, умения, навыки ОбУчаЮЩИХСЯ

по ОбраiоI]ательной программе оцениваются по балльной системе: 5 (отлИЧНО), 4

(хорошlо), З (уловrIетвориl,е.llьгtо), 2 (неуловлетворительно).

l4: Реализация ОбразовательноЙ программы осущесТВЛЯеТСЯ

по мо/lульному принципу.

l5. ГIо завершению моllуJIя Ilроводится промежуточная аТТеСТаЦИЯ

Обучаюr_r(ихся. Форму промежуr,очной аl-гес,гации llыбирает Учрежление

IrрофессиональноI,о образования. К промежу,гочной аттестации доПУскаЮТСЯ ВСе

()бучаюIllиеся. Iloc.lle ус[lеtuного прохождения промежуточноЙ аТТеСТаЦИИ

Обучающемуся выдается сертификат об освоении профессионаJIьноГо МОДУЛЯ.

l6. Итоговая аттестация выпускников образовательноЙ ПроГРаММЫ

представляет собой ква_пификаtlионный экзамен. I\4атериалы дЛЯ ПроВеДеНИЯ

иr,оl-овой а,п,ес,гации разраба,гь]ваю,гся" маст,ерами произволстВе}{НоI'о ОбУЧеНИЯ И

[lреполаваl,елями, ýогласовываются заместителем директора и утверждаются

llиректором Учреждения профессионаJIьного образования. По резУлЬТаТаМ СДаЧИ

ква_ltификаIIионного экзамена присваивается квалификационный разряд или клаСС,

катеl,ория IIо соотt]е,гствуюll_(им llрофессиям рабочих, должностям сЛУЖаЩИХ.

1]. IIа офиllиаJlьItом сай,гс. Учреж;tеtrия rrрофессионаJIьI-lоI,о образоваНия

создаеl,ся, с()держа,I,еJIьFIо наIlоJIttяе,гся, l,ехнически подлерживается специальный

раздел по профессионаJIьному обучению обучающихся.

18.ГIрава и обязанности Сторон
Учреждение профессионаJIьного образования вправе:

оIIре/]еJIять содер}кание профессиоIlаJIьного

профессии рабочего, должности служащего на

п рофесс и он€L,Iьного стандарта ( квалиф и кационных требований) ;

2) применять к Обучающимся меры поощрения и меры дисциплинарноГО
взыскания в соответствии с законодательством Российской Федерации И

локальными нормативными актами Учреждения профессионаJIьного образования;

3 ) запрашиваl,ь у Обшеобразова,геJlьttоI,о учреждения информаuию

и документацию, необходимые дJlя выполнения своих обязательств по

[Iасl,оя Iцему 7Щоговору ;

l9.
l) обучения по каждой

основе требований
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4) назначать куратора для осуществления взаимодействия

с ОбLItеобразовательным учреждением, решения организационных вопросов,

коrrтроJlя за усIlеваемостыо и посеIIlаемостью Обучаюшихся,

20. Учрежление профессионаJIьI{ого образоваIlия обязано:

l) име,гь JIицензию на осуц{ествление образовательной деятельности

по tIрограммам профессионального обучения;

2) разработать и утвердить Образовательные программы.

3 ) ". проВодит.Ь внуl,реI.IнюЮ и организовать внешнюю экспертизу

Образовательной(-ых) программы(-м);

4) исIIоJlьзоватЬ все необходимые ресурсы (кадровые, материально-

1,ехни;еские, методические, информационt{ые) для обеспечения качества

реализаiiии ОбразовательНой(-ых) программы(-м);

5) создаr,ь Обучающимся необходимые, в том числе, безопасные условия

/lJIя освоеlrия ОбразовательНой(-ьIх) проt,раммы(-м);

6) организоватЬ обучеttие ()бучаrоlцихся в I,pyпtle в количестве

о,г l0 до 25 человек;

7) вылать Обучающемуся сертификат об освоении профессион€IJIьного

молуля IIо итогам успешного прохождения промежуточной аттестации;

s) Ilo итогам обучения IIровоltить квалификационный экзамен с выдачей

свидетеJIьс,гва о профеСсии рабочего, доJlжнос,ги сJIужащего;

9) вес.ги иt+дивидуа.шьный уче,г резуль,tа,гов освоения Обучающимися

образоватеJIьных программ, также хранение В архивах данных об этих

резуJIьта.гах на бумажных и электронных носитеJlях в установленном порядке;

l0) IlредоставJIять Обшеобразовательному учреждению на основании

письменного запроса

настоящему Щоговору.

информачию о ходе исполнения обязательств по

2|, Обruеобразова,tеJlI)НОе УЧРеждение l]IIpaBe:

l) направля,гЬ в Учреждение профессионального образования

21,1lя rlрофессионаJlьного обучеttия обучающихся 8-х - l 1-х классов;

2) .гребовать оТ Учреж,rrения профессионаJIьI{ого образования согласования

ltal- rlроl]еllения IIроме}ку,го.tt,tой и итоt,оtзой а,г,|,есl,ациИ ОбучаюЩихсЯ в целяХ

нелопуLItеtIия нарушения сроков I]роведения итоговой аттестации

lto общеобразовательной программе.

22. Обruеобразовательное учреждение обязано:

l) обеспечива,гь открыl,ость реализуемого проекта, оказывать содействие

Учрех<ltеttиrо гrрофессиоI]аjIьIlого образоваttия в информированносl,и

()бучаюrllихся, их роllи,геJlей (законtlых IIреllсl,авите"rrей) о возможнос,ги

rlрофессионального обучения;

2) осуtIlестt]JIять контроJIь за реализацией ОбразовательноЙ программы,
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за досl,ижения м и Обучающ ихся, сохран ностью контингента;

3) заключать двусторонний договор с родителями (законными

представителями) Обучаюrцихся с целью контроля за посещаемостью,

успеваемосl,ью Обучаюrцихся в процессе реализации Образовательной
проr,раммы;

4) предоставлять Учреждению профессион€шьного образования
rta основании письменного запроса информацию о ходе исполнения обязатеJIьств

I]o настоящему /Jоговору;
5) 

"гrо 
письменtrому запросу Учреждения профессион€u]ьного образования

предоставлять списки обу.lаrоttlихся, состояlIцих на диспансерном учете и

имеtоtliих противопоказания дJIя освоения профессии;

6) rIазначить oTBeTcTI]eHHoe лицо с целью контроля за успеваемостью,
посеlIlаемость}о и сохранностью контингента Обучающихся.

23. Фи HaнcoBoe обес l tечение peaJ] изаIlи и образовател ьных программ

24. Реализация образовательной(-ых) программы(-м) осуществляется за

счет средств бюджета Московской области.

25.Срок дейс,гвия l]оговора, порядок его изменения и расторжения

26. I Iасr,оящий l(оговор встуtlает в силу с даты его подписания
С-,горонами и действует до полного исполнения Сторонами обязательств.

27. I-Iастоящий Щоговор составлен в двух экземплярах, по одному для
кажлой из ()тoporr.

28. Изменения и lIIопоJIIiсLlия настояtltего f{оговора могут гlроизводиться

. l,oJIbкo в IIисьменной форме Li IIолписываться уIIоJIIlомоченными прелставителями
Сторон.

29. Изменения ,Щоговора оформляются дополнительными соглашениями к

/{оговору.
30. Вопросы, не уреI,уJlироваt{ttые настоящим fiоговором, разрешаются

в порядке, устаI]овлен[Iом закоI{о/]ательством Российской Федерации.
3l. /]оговор может быть расторгнут:

по соглашению Сторон, совершенному в письменной форме, путем
заключения Соглашения о расторжении Щоговора;

по иниIlиаl,иве Сl,гороны /fоговора IIу,гем направления письменного

увеllомJIения лруг,ой С,гороltе не llозд}{ее, чем за один месяц до
прсдпоJIагаемой даты расторжения fiоговора.
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32.Адреса и рекt]изиты Сторон

Учреждение профессионального
образования

Госула рствен н ое бюдже,гное

llрофессионаJI ьное

образовательное учреждение
московской об.пасти

<Сер ги е во- П осадски й ко"г1.1I €дж>>

[Ор'иttический адрес:

14l303. N4осковская область, г,.

Сергиев 11осад, y"lI. 40 лет ()ктября,

л.5А
инt-t 5042042925
кпгI 50420100l
'Гел. 8(496)542-06-9 1, 542^04-26

e-rnail : info@spkmo.ru
(N4иrrистерство экономики и

финансов N4осковской области
(л/с 200l48451l0 ГБП()У N4O

(CtIK>)

р/с 4060 1 8 1 094525300000 l

I-Y l]arrKa России по ЦФО
Бик 044525000
огрFI l 0250053320l 0

OKA,I,O 462l550l000
oKl,N{o 46728000
окпо 02515в57

Руководитель

учреж;tеFI ия гrрофобразования

Общеобразовательное учреждение

Мун и ци пальное бюджетное
образовател ьное уч реждение
<Средняя общеобразовател ьная
lшкола Nb 11>

N4ecT,o нахожден ия: 141 З 1 0,

Московская область, г, Сергиев
Посад, ул. Щружбы,
д. 5л
иtlt{ 50420695з2
кпп 50420100l
'I'c.lr./cPaKc 8(496)54-2-05 -29
e-mail SPschool 1 1 @mаil.ru
УФК по Московской области
(Финуправление СПГО (л/с
20000000500 МБОУ <Средняя
обl:1еобразовательная шIKoлa J\Гч 1 1 >)

I'Y Баrlка России гlо [(ФО
р/сч. JЪ 40701810 |45251002l70
Бик 044525000
оГРН l035008з62З44 от
30.07.2012 г
OKTN4() 46615101001
OKA,I-O 462|550l000
OKt Io l8059554

Руководител ь образовательного

учрежllения

trr,:,,
/ý;;А' \2 с'
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Носырева/ / В.Н. Вареноваi

N4,1I.


